KOMMUNALES DIENSTLEISTUNGSZENTRUM

- XDZ

Wichtige Berechnungswerte 2010 auf einen Blick

Pflichtversicherung

Umlagesatz (§ 62 Abs. 1 der Satzung) 6,2 %
e Arbeitgeberanteil an der Umlage 57 %
e Arbeitnehmeranteil 0,5 %
Sanierungsgeld (§ 63 der Satzung) 2,3 %
Steuerfreier Arbeitgeberanteil an der Um- | Monatlich 55,00 €
lage (§ 3 Nr. 53 EStG)
jahrlich 660,00 €
Hochstbetrag fur die Pauschalversteue- monatlich 89,48 €
rung des Arbeitgeberanteiles an der Um-
lage (§ 16 Abs. 2 ATV-K)
Hochstgrenze fur das zv-pflichtige Entgelt | monatlich 13.750,00 €
(§ 62 Abs. 2 Satz 3 der Satzung ) im Monat der
Jahressonderzahlung 27.500,00 €
Grenzwert fur die Ermittlung der zuséatzli- | monatlich 6.173,42 €
chen Umlage im Monat der
(§ 76 der Satzung) Jahressonderzahlung 9.877,47 €
Freiwillige Versicherung
Entgeltumwandlung
Mindestumwandlungsbetrag jahrlich 191,63€
/1/160 der BezugsgrdBe nach § 18 Abs. 1
SGB IV
Foérderfahiger Hochstbetrag (§ 3 Nr. 63 jahrlich 2.640,00€
EStG) steuer- und sozialversicherungsfrei
fir Neuzusagen ab 1.1. 2005 jahrlich 1.800,00€
Riester-Forderung €
Mindesteigenbeitrag flr die volle Zulage | Jahrlich 4 % des sv-pflichtigen
(§ 86 EStG) Vorjahreseinkommens
(abzuglich Zulagen)
Forderfahiger Hochstbetrag (§ 10a EStG) | jéhrlich 2.100,00 €
(abzilglich Zulagen)
Grundzulage (§ 84 EStG) jahrlich 154,00 €
Kinderzulage (§ 85 EStQG)
e bis 31.12.2007 geborene Kinder | 1ahrlich 185,00 €
e ab 1.1.2008 geborene Kinder jahrlich 300,00 €
Mindestbeitrag (Laut AVB) jahrlich 120,00 €
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